"inserire il Nome della Awministrazione” insevive I data di compitazione GG/MAM/AA™
GLIA DI RIVEVAZIONE AT, 31/03/3018 DU o "o COMPLETEZEA. |« i R APERTURA C |
. . 'UBBLICAZION LEURFICT F AGGIORNA.MENTO FORMATO
) A Notc e
“Derfominazione soitd: [ e - o
‘seziong 2 divello - - Denonaliiazione del shagolo.obbligo ; . B
- o : i e : ggiormamento -
Art. 15,¢. 2, Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazions o di consulenza a soggetti esterni & Tempestivo
dlgs. n. qualsiasi titolo (sompresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinais e continuativa) con {exart. 8, d.lgs. n.
33/2013 indicazione dei soggetti percettori, delia ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato 332013 1 3 1 3 0
Per clascun titolare di incarico: 1 3 1 0
Art 156 L Tempestive
Iatt‘ b},d.lg; " 1) eurriculun vitag, redatto in conformitd al vigente modello europeo - (exart. §, d.lgs. n.
33/2013 3372013} 1 3 I 3 0
Art. 15,0, 1, )
. . . tlett e), dlgs. o 2) dati relativi allo svalgimento di incarichi o alla titolarité di cariche in enti di dicitto private regolati o Tempestiva
Pubbliche ammizisttazioni 33#'.201'3 o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivitd professionali fexa. 8, dlgs. o,
di oui all'art. 1, co. 2, d.Igs. Consulenti & sollaboratori P o P 33/2013) 1 3 3 o
Titolari di incarichi di 165/2001 comprese i
Consulenti e eollaboratoxi caﬂahorr:zmne e futorith pc?rtlu?ll,tfnutorlia ;::: éf,:ll 1; N 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione Tempestivo
conslonza | dmministaive - O Q183 (da pubblicare in tabells) {compresi quelli affidati con contratto di collaborazions coordinata e continuative), con specifica evidenza (exart. 8, d.lgs. n.
indipendenti, ordini 3372013 . AR ) . )
R delle eventuali cemponenti varigbili o legate alla valutazione del risultato 33/2013)
professionali 1 3 1 3 0
Art 15,¢. 2,
d.lgs. o .
. . . . T . i . Tempestive
33/2013 Tabelle relative agli alenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, duratr & compenso dell'incarico {sxart. 8, digs. n
Art, 53, ¢, 14, {comunicate alla Funzione pubblica) - 0, dh1gs. n.
33/2013)
d.lgs. n.
165/2001 ] 0 0 o i}
Art. 53, ¢ 14, . " . " . S e . .
Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di ,
d.lgs. o interesse Tempestivo
1685/2001 Q 0 o 0 0
Pubbliche amministrazioni
s » di eui z}llart, L, c0.2, dlgs. (Ant. 18, dlgs. 0. Inearichi conforiti ¢ autorizzati ai .
Inearichi conferiti & 165/2001 compresa 3372013 . AU . o . e - T . s - Tempestivo
B . L ) L dipsudenti (dirigenti e non dirigenti) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), con
Personale putorizzati ai dipendenti autoritd portuali, autoritd | Act, 53, c. 14, o \ ) o . (exart. 8, d.Igs. n.
A L - ) l'indicaziona dell'oggetto, della durala e del compenso spettante per ogni incarico
{dirigenti e non dirigenti) amministrative d.lgs. n. {da pubblicare in tzbells) 33/2013)
indipendenti, ordini | 165/2001 P
professionali
1 3 1 3 Q
Pubbliche amministrazieni
di eni all'art. 1, co. 2, d,lgs.
165/2001 Bandi di . L , - . . T t
- f cm"nprese. . |Art 19, dlgs. n. andi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titole, di personale presso 'amministraziene nonche’ | empestiva
Bandi di concorse autorith portuali, autorith 33/2013 ariteri di valutazione della Commissione ¢ e tracee delle prove soritte (art. § dlgs. n.
amministrative (da pubblicare in tabelle) P 33/2013)
indipendenti, ordini
professionali
1 3 1 3 Q
At 26,¢. 1, Alli con i quati sono determinati @ criteri e [o modalitd cui fe atmministrazioni devono atienersi per la Tempestivo
Criteri & modalita d.lgs. o Criteri e modalita congessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e l'attribuzione di vantaggi economici (exart. 8, d.lgs. n.
33/2013 di qualunque genere a persone ed enti pubblici & privati 33/2013)
1 3 1 3 0
Art. 26, ¢. 2, Altl di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e comunque di Tempestivo
d.lgs. n, vantaggi economici di qualunque genere 3 persone ed enti pubblici & privati df importo superiore a mille {art. 26, ¢. 3,d.1gs. n,
33/2013 cuto 33/2013)
i 3 1 3 [1]
Per ciascun atto, 1 3 1 3 0
Art. 27,¢. 1, Tempestivo
lett. a}, d.lgs. n. 1) nome datl'impresz o dell'snte e i vispettivi dati fisoali o il nome di altro soggetto beneficiario {art. 26, ¢ 3, d.Igs. n.
3312013 At di - 33/2013) 1 8 1 3 a
Sovvenzioni, contributi, sussicli, vaninggi Pubbliche umministrazioni [ Ay 27, ¢. 1, Tempestivo
economici dicuiallart, 1, 0. 2, d.lgs. |lert. by, d.1pg. n, {da pubblicare in tabelle oreando yn | ) [MBOrtc del vantaggio economico cotrisposto (art, 26, 0. 3, d,lgs, n.
16572001 comprese
. mprese {33/2013 cotlegamento con la pagine nolla quale 33"2013) 1 S 1 3 0
awsortta p:')rt.uail,.nutouta At 27,6.1, sono riportati i dati dei velativi Tempestivo
| amministative  lept gj, d.lgs. n. provvedimenti finali) 3) notmay o titolo a base deil'attribuzione {art. 26, ¢. 3, d.lgs. n.
. ; indipendenti, ordini 33/2013 33/2013) 0 0 a a o
Adti di concessione profassionali -
At 276 1| R fatio divieto di diffusione di dati . o ‘ ‘ ) o Tempestive
lett. d3, d.lgs. n. da cu sia possibile ricavare informazioni 43 ufficio e funzienario o dirigente responsabile del relativo procedimento amministrativo (act. 26, ¢. 3, d.igs. n.
332013 relative allo stato di salute e alla - 13/201 :_’) 1 1 1 £ 0
At 27,61, situazione di disagio economico-sociale ) i _ i . T'empestivo
lett. e), d.1ps. n. degli intersssati, come previsto dall'art. 3) modalitd seguita per l'individuaziona del beneficiario (art. 26, ¢. 3, d.1gs. n.
3312013 26,54, del d.Igs. n. 33/2013) 3372013 8 0 o 0 0
At 27, ¢ 1, Tempestivo
lett. ), d.lgs. n. 6) fimk al progetto selezicnaio (ari. 26, ¢. 3, d.Igs. n.
33/2013 33/2013) Q 0 0 4] 0
Art. 27, c. 1, Tempestivo
lett. 1), d.1gs. n. 7) link al curriculum vitae de? soggetto incaricato {art. 26, ¢ 3, d.Jgs. n
33/2013 33/2013) 0 0 0 o 0
Art, 27, ¢. 2, Elenco (in formato iabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni, Annuale
d.lgs. n. contributl, sussidi ed ausili finanziad allo imprese o di attribuzione di vantaggl economict di qualungue (art. 27, ¢. 2, d.lgs. 0,
332013 sanere g persone ed enti pubblici e privati di importe superiers a mille sure 33/2013) 1 3 1 3 3




. . - Art. 30, d.Igs. n Tompastive
Patrimonio immebiliare | pybbliche amministrazioni 33’,'201’3 . ) Patrimonio immohiliare Informazieni identificarive degli immuobili posseduti & detenuti } (exarl. 8, d.lgs. n.
di cui alitart. 1, ce. 2, d.lgs. 33/2013) 1
165/2001 comprese
Beni immobili & gestione patrinionio autoritd pottuali, autoritd .
Canoni di locazione o amministrative Arl. 30, d.lgs. n. . . . . e , - Tempestiv
offitio indipendenti, ordini  |33/2013 Caneni di [ocazionte o affitto Canoni di locazione o di aftitta versati o pereapiti (exart, 8, d.lgs. n,
profeasionali 3342013)
1
. . . T N Annuale e in relazione a
Altestazione dell'OTV o di altra struttura analoga nell’ ) g .
a di altra struttuea analoga nell'assolvimento degli obblighi di pubblicaziene delibare AN AC
1
Documento dell'OLY di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, leit. ¢}, d.lgs. n. Tempestiva
Organismi indipendenti di £50/2009) e
valutazione, nuelel di Attl degli Organismi indipendenti di
val}ltaz.iuna ? altfi | Pubbliche amministrazioni Va[utﬁziope, gllclei di Yah:;azione lo altri 1
organismi ;:ﬂynh unzZioni | i gy allare. 1, co. 2, d.lgs, organismi con funzioni analoghe
analoghe 165/2001 comprese At 3, dlgs.n
Controlli e vilievi snil'amministrazione autoritd D?ﬂ‘Uﬂli, lRU‘UTilfl 33/;201’3 e Relazione dell'0IY sul funzionamenio complessivo del Sistema di valutazions, trasparsnza s integrita dei T "
amministrative controlli interni (art. 14, c. 4, leit. a), d.1gs. n. 150/2000) empesitve
indipendenti, erdini
professionali 1
Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione , nuclei di valutazione o altri arganismi con furzioni ( Te:lge\(sitllve
analoghe, procedendo all'indicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente presenti ox ﬂ_,; 3 ],2’0 ['st‘ -
1
Qrgani di revisione Relazioni degli oraani di revisiona Relazioni degli organi di revisicne amministrativa e contabile al bilancic di previsions o budget, alle ( Tetmgeznlvn
amministrativa e contabile amministrativa e contabile relative variazioni e al conto consuntivo o bilarcio di esercizio 8 a;é/z,ﬂ 1'3585' o
1
L . . L . . . L Tampestivo
v . 5
Cotte dei conti Riliavi Corto dei conti Tum-l ;l[lev! de.lla Corte dB-l conti anc:f)rché non recepiti riguardanti l'organizznzione e l'attivita delle (ex art. 8, dlgs. o
amministrazioni stesse & dei loro uffici .
33/2013) 0
Art 39,¢.1, L L . . - i
let. a), dlgs. n Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piant territoriall, piani di coordinamento, piani paesistici, (art ;rglripelstévrgs n
532013 strumenti urbanistici, generafl e di attuazione, nonche le loro varianti 33/2013)
1
Pianificazione e governo del tetritorio
Pianificazione & governo del tervitorio Enti territoriali . . . . . . . .
(da pubbli in tabelle} Documentazione relativa a ciascun procedimento di presentazione e approvazione delle proposte di
At 3902 & pubbilcare in febede, trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in varianie alle strumento urbanistice generale Tempestive
4 lg;s n, B comytidus denominato vigents nonchd della proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa privat o {oxurt g dla
3'3/2'015 pubblica in attuazione dello strumente urbanistico generale vigenie che comportine premialitd edificatorie 33"[2’01'3?5‘ "
a fronte dell'impegno dei privati alla realizzazione di opere di urbanizzazione extra oneri o della cessione
diaree 0 volumetrie per finalitd di pubblico interesse
1
Annuale
Elenco delle strutture sanitarie private nceraditate (art 41, ¢ 4, dlgs, o,
33/2013
Att 41, ¢ 4, Strutture sanitarie privata accreditate ) +]
Strutiure sanitarie privace acereditate Regieni dlgs. .
33/2013 (da pubblicare tn tabelle)
Annuzle
Accordi intercorsi con le strytture privaie acereditate (act. 41, ¢. 4, d.lgs. n.
33/2013)
Q
Enti, aziende e strutture Liste di attesa T .
Servizi erogatl Liste di attesu pubbliche che eroganc  [Art. 41, co. 6, ’ Criteri di formazione delle liste di altesa, tempi di attesa previsti e tempi medi effettivi di attesa per im;e;nl\ga
= prestazieni per conto del | d.[gs. 33/2013 fda pubblicare in tabelled ciggcuna tipologia di prestazione eragata e uﬁjz'm';s‘ n
servizio sanitario P 4 )
0
Pubbliche amministrazioni
di cui all’art. 1, co. 2, d.lgs.
Prevenzioue della 165/2001 comprese Arl. 10, ¢ 8, Piano trisnnale pet la prevenzione dstla Piano tricnnale per la prevenzione defla corruzione e della trasparenza e suei allegati, le misure integrative
Altri contenuti Corruzione autaritd portuali, autorita [lett. a}, d.lgs. n. corruzions e‘daIFl'a lr;spﬂrenzn di prevenzione della corrpzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della Annuale
) amministrative 3372013 P leggan. 190 del 2012, (MOG 231)
indipendenti, ordini
professionalt 1
Pubbliche amministrazioni
dicutallart. 1, co. 2, d.lus. |, . .
Linco puida
163/2001 comprese L . .o . T N
Altel contenutt Aceesso civico autorita nortuali, autatitt Anac FOIA Reuistro deali accessi Elenco delle richieste di accesso (atti, civico & generalizzato) con indicazione dell’oggetio e della data 5 ezl
‘ ﬂ.ml:inistra!liva * | (determinuzione e s della richiesta nonché del relativo esito con [a data della decisione’ emestrale
i . - 1309/2016)
indipendenti, ordini
professionali /-\
7GR DEC el 0
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Wile alla tresparenza
JMassimo




